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FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE

“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO”
Avviso Prot. n° AOODGEFID 10862 del 16/09/2016 Programmazione 2014-2020
Piano Integrato Anno Scolastico 2017-2018

Codice Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-228 “Inclusione sociale e lotta al disagio”
CUP H81H17000010006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO |'avviso del MIUR Prot. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 <<Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per |'apprendimento”
2014-2020 - Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle
periferiche>> - Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). - Obiettivo specifico 10.1. -
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa - Azione
10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche
persone con disabilitd (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di
counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte
alle famiglie di appartenenza, ecc.).

VISTO il Progetto redatto e deliberato dagli 00.CC. di questa Istituzione Scolastica;

VISTA la nota del MIUR, Direz. Gen. Affari Internazionali prot. AOODGEFID/31698 del
24/07/2017 con la quale & stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle azioni e
l'inizio dell'ammissibilita della spesa, con conclusione entro il 30/08/2018;

VISTA la delibera del Consiglio d’!stituto con la quale & stata approvata l'iscrizione del Piano
Integrato nel Programma annuale;

VISTO il proprio decreto prot. n. 7451 del 31/08/2017 di assunzione in bilancio delle somme
assegnate per la realizzazione del Progetto Annualita 2017/2018;

ACCERTATO che per I'attuazione del Progetto occorre selezionare le figure di Piano di Esperti,
Tutor, Figura di Supporto (Facilitatore e Valutatore);

VISTE le linee guida dell’Autorita di gestione e successive modificazioni per i progetti cofinanziati
dal FSE e FESR 2014/2020;

VISTE le note dell’Autorita di gestione 2007/13 relative all'organizzazione e gestione dei progetti
PON FSE da ritenersi ancora valide in assenza di ulteriori note;

I.'ativita oggetto del presente documento rientra nel Piano FSE dell Istito di Istruzione Superiore “GALILEI-VETRONE™ di
Benevento per I'Annualita 2016 ed ¢ co-linanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Mazionale
“Per la scuoli - Competenze ¢ ambienti per Iapprendimento”™ 2014-2020 a titolarita del MILIR - Dipartimento per la
Programmazione ¢ lu gestione delle risorse umane. finanziarie ¢ strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di
10 20 edilizin scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione ¢ per |"innovazione digitale - che ha ricevuto lformale
approvazione da parte della Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17 dicembre 2014 — Azione 10211





e VISTA la nota dell’Autoritd di Gestione prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Attivita di
formazione: chiarimenti sulla selezione delle Figure di Piano;

e VISTE le delibere del Collegio dei Docenti con cui & stato approvato il Piano integrato PON
2014/20 e l'inserimento del suddetto Piano nel PTOF;

e VISTI i criteri di selezione del personale interno ed esterno approvati dal Consiglio d’Istituto nella
seduta del 30/08/2017;

e VISTO il Bando per il reclutamento degli ESPERTI Prot. 205 dell’ 11/01/2018, dei TUTOR Prot.
206 dell’ 11/01/2018 e dei VALUTATORE/FACILITATORE Prot. 431 del 22/01/2018;

= VISTA l|a Determina Dirigenziale Prot. 749 del 30/01/2018 di nomina della Commissione
Valutatrice:

e VISTO il Verbale della Commissione Esaminatrice e le relative tabelle di Graduatorie Provvisorie,
Prot. 832 del 01/02/2018;

e VISTA |a determina di approvazione della graduatoria PROVVISORIA Prot. 832 del 01/02/2018;

e VISTA |a determina di approvazione della graduatoria DEFINITIVA Prot. 1269 del 17/02/2018;

e VISTA la determina di nomina delle Figure di Piano Prot. 1271 del 17/02/2018

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

stipula il seguente CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA — art. 40 del D.I. n°® 44 del 01/02/2001 - con:

DOCENTE ESPERTO Prof.ssa TRUGLIO ILVA ]
| Luogo e data di nascita | Benevento il 08/05/1976 ]
Residenza Benevento alla via L. STURZO, 41
Codice Fiscale TRGLVI76E48A783G
Recapiti telefonici Tel. 0824/363629 — Cell. 3453958866
| Mail modernadanceschool@virgilio.it

per attivita di DOCENTE ESPERTO nel Modulo 2 - Tipologia: Educazione motoria, sport, gioco didattico
- Titolo: Balliamo e cantiamo insieme
Art.1 - Oggetto

L’ Esperto si obbliga a fornire all'ISTITUTO, in forma autonoma e senza alcun vincolo di subordinazione,
attivita di DOCENZA IN QUALITA’ DI ESPERTO per la realizzazione del Modulo come innanzi indicato.
L'attivita di docenza dovra svolgersi presso I'l.S. “GALILEI VETRONE” di Benevento — Plesso Centrale di
Piazza Risorgimento - per complessive ore 30 (Trenta) secondo il calendario definito dal GOP (Gruppo
Operativo di Piano). Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente
autorizzate dal Responsabile dell/ISTITUTO.

Art. 2 - Durata
Il presente contratto ha validita a decorrere dal 26/02/2018 al 30/07/2018.

Art. 3 - Obblighi dell’ Esperto
L'esperto si obbliga:
a) individuare, in collaborazione con il Tutor, la struttura organizzativa del modulo formativo
(obiettivi, competenze, attivita, prove di verifiche);
b) progettare e realizzare I'azione di formazione;
c) descrivere e documentare i percorsi formativi progettati e realizzati;

L attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano FSE dell’Istituto di Istruzione Superiore “GALILEI-VETRONE™ di
Benevento per I'Annualiti 2016 ed ¢ co-finanziata dal Fondo Sociale Europeo nell ambito del Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola - Compelenze ¢ ambienti per apprendimento™ 2014-2020 a titolarita del MIUR - Dipartimento per la
Programmaczione e lu gestione delle risorse umane. finanziarie e strumentali - Direzione Generale per intervenli in materia di
20 2021 edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per Uistruzione e per |'innovazione digitale - che ha ricevuto formale
approvazione da parte della Commissione Europea con Decisione C(2014) n, 9952, del 17 dicembre 2014 — Azione10.1.1



d) analizzare le competenze in ingresso;

e) fornire i corsisti di materiale didattico;

f) verificare gli apprendimenti in fase intermedia e finale;

g) eseguire le azioni di verifica;

h) partecipare alle riunioni stabilite in apposito calendario fornito;

i) monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il tutor ed il Valutatore:

j) compilare e firmare il registro delle attivita;

k) rispettare l'informativa sulla privacy acclusa alla nomina. Nello specifico, I'esperto s'impegna al
rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui
dovesse venire a conoscenza nel corso del suo incarico. Inoltre, durante lo svolgimento del
proprio incarico I'esperto @ tenuto a rispettare le regole che ordinariamente valgono per tutto il
personale interno operante nella scuola;

[) rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIUR

m) gestire, per quanto di propria competenza, la piattaforma on-line (gestione progetti PON)

n) produrre una relazione finale sull'andamento ed esiti del corso

L" ISTITUTO potra, inoltre, richiedere all'Esperto di prestare la propria attivita allinterno di gruppi di
lavoro che di volta in volta potranno essere organizzati per la realizzazione del progetto.

Art. 4 - Corrispettivi e modalita di pagamento
L" ISTITUTO corrispondera all’Esperto la somma di € 70,00/ora (Settanta/00) e per complessivi €
2.100,00, comprensivi di IVA (se dovuta) e di altre trattenute di legge fiscali, previdenziali, assistenziali e
IRAP a carico dello Stato, per ogni ora di docenza prestata. L'importo orario & onnicomprensivo di tutte
le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate.
Tutti i pagamenti avverranno, dietro effettiva erogazione da parte del competente Ministero dei fondi
comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. Per il personale dipendente dalla Pubblica
Amministrazione, diversa da quella che ha conferito I'incarico, ai fini della liquidazione, & necessario
presentare anche I'autorizzazione dell’Ente di appartenenza.
L'Esperto sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni
altro adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso a lui corrisposto,

Art. 5- Modalita di fatturazione
Nel caso di emissione di fattura digitale si comunica che il CODICE UNICO di questo Istituto @ UFITNZ,
rintracciabile all'indice delle P.A.
Le fatture dovranno riportare il numero di protocollo e la data del presente incarico.

Art. 6 - Responsabilita verso terzi
L" ISTITUTO non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti
dall’ Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.

Art. 7 - Cessione del contratto
E' fatto espresso divieto all’Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
L'inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente contratto
ai sensi del successivo art. 9.

L attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano FSE dell Istituto di Istruzione Superiore “GALILEI-VETRONE” di
Benevento per I"Annualitd 2016 ed ¢ co-linanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola - Competenze ¢ ambienti per |"apprendimento™ 2014-2020 a titolarita del MIUR - Dipartimento per la
Programmazione ¢ la gestione delle risorse umane, finanziarie ¢ strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di
20 20 edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per istruzione ¢ per Iinnovazione digitale - che ha ricevuto formale
approvazione da parte della Commissione Europea con Decisione C(2014) n, 9952, del 17 dicembre 2014 — Azionel0.1.1



Art. 8 - Modificazioni
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e
controfirmata da entrambe le parti.

Art. 9 - Recesso

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c. che, per motivazioni diverse, compresa
un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso, I ISTITUTO potra
recedere dal presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine.
Una sola assenza non giustificata potra essere causa di recesso del contratto. L' ISTITUTO dovra
comunicare all’ Esperto, per iscritto a mezzo PEC, la propria volonta di recedere dal contratto e, dalla
data di ricezione di detta comunicazione, il contratto cessera di produrre qualsivoglia effetto tra le parti.
In caso di risoluzione del presente contratto |'Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato
dallISTITUTO, tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione
medesima.

Art. 10 - Foro competente
Sono a carico dell’Esperto tutte le spese di stipulazione del presente contratto nonché quelle fiscali,
dovute secondo la legge vigente.
Il presente contratto @ soggetto a registrazione in caso d’uso. Le disposizioni di riferimento sono l'art. 1,
lettera b) della Parte Il della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli esperti liberi
professionisti; I'art. 10 per gli esperti non liberi professionisti.
In caso di controversie il Foro competente e quello di Benevento.

Art. 11 — Trattamento dati personali
Ai sensi dell’art. 10 della L. 31.12.1996, n. 675, 'ISTITUTO fa presente che i dati raccolti saranno trattati
al solo fine dell'esecuzione del presente contratto, e comunque, in applicazione della predetta legge e
del D. Lg.vo 11 maggio 1999, n. 135 e successive modificazioni e integrazioni.
Il responsabile del trattamento dei dati & la Dott.ssa Grazia E. PEDICINI.
L'Esperto potra esercitare i diritti di cui all’art. 13 della medesima legge. Relativamente ai dati personali
di cui dovesse venire a conoscenza, I'Esperto & responsabile del trattamento degli stessi ai sensi della L.
31 dicembre 1996, n. 675.

L attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano FSE dell’Istituto di Istruzione Superiore "GALILEI-VETRONE™ di
Benevento per I"Annualita 2016 ed ¢ co-finanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale
“Per ln scuola — Compelenze ¢ ambienti per Napprendimento™ 2014-2020 4 titolaritd del MILR - Dipartimento per la
Programmazione ¢ la gestione delle risorse umane. finanziaric ¢ strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di
20 edilizia scolastica. per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione ¢ per 'mnovazione digitale - che ha ricevuto formale
approvazione da parie della Commissione Europen con Decisione C{2014) i, 9952. del 17 dicembre 2014 — Azione 10.1.1



Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e
segg. c.c., le parti dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente riletto i seguenti articoli
che vengono cosi espressamente e specificatamente approvati:

art. 6 — Responsabilita verso terzi;

art. 9 — Recesso;

art, 10 — Foro competente.

L attivitd oggetto del presente documento rientra nel Piano FSE dell'lstituw di lstruzione Superiore "GALILEI-VETRONE™ di
Benevento per I"Annualitd 2016 ed ¢ co-finanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operative Nazionale
“Per la scuola - Competenze ¢ ambienti per | apprendimento™ 2014-2020 a titolaritd del MIUR - Dipartimento per la
Programmazione ¢ la gestione delle risorse umane, linanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di
edilizia scolastica. per la gestione dei fondi strutturali per U'istruzione e per innovazione digitale - che ha ricevuto formale
approvazione da parte della Commissione Europen con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 — Azione 1 0.1.1



DICHIARAZIONE DI TITOLARITA’ DI POSIZIONE CONTRIBUTIVA Al FINI
FISCALI E PREVIDENZIALI

In relazione allincarico in corso di perfezionamento con codesto Ente, per il periodo dal al

e consistenle nella seguente prestazione: (‘.Sr\)t" RT Q Q@ I\J neli'ambito del PROGETTO

C?('_‘) N INCLOUS \ouE per ore ._?DD

Dichiara, sotlo |la propria e personale responsabilita, che la prestazione rientra:

1. Incarico per prestazione Professionale con rilascio di regolare fattura o
parcella IN QUANTO LIBERO PROFESSIONISTA/LAVORATORE AUTONOMO:

N® PARTITA IVA ISCRITTO ALL'ALBO PROFESSIONALE

ADDEBITO RIVALSA CASSA Assoggellata a IVA indicare |a percentuale
INPS 4% (510 NO)

SSSI':}‘?A%SEONALENOME RALEggJ¢GDI o in caso di esenzione indicare ai sensi di art.......

CASSA E %) 0%sionNo | PPR. 63372
S1 AVVALE DEL REGIME FORFETTARIO (ART.1 C.54-89 LEGGE 190/2014- RF19 Sl NO
SIAVVALE DEL REGIME DEI CONTRIBUENTI MINIMI (ART. C.96-117 LEGGE 244/07)- RF 02 Sl NO
ESENTE IVA Al SENSI =1 NO
SOGGETTOA RITENUTA D'ACCONTO =] NO

2. Incarico di collaborazione coordinata e continuativa

(art.50, primo comma, lettera c-bis, D.P.R. 917/1986). L'attivit richiesta sara svolta senza vincolo di subordinazione, non
rientrante nei compiti istituzionali contrattualmente definiti di lavoratore dipendente e non rientrante nell'oggetto della eventuale
professione abitualmente svolta,

Di essere assoggettato al regime contributivo di cui all’art.2 comma 26 e succ. L.335/95 - Gestione separata del lavoro
autonome con la seguente aliquota:

O Collaboratori e figure assimilate diversi dai liberi professionisti

iscritti in via esclusiva alla gestione separata

Di essere soggetto al contributo INPS nella misura del 32,72% (anno 2017) T
(soggetto non assicurato presso altre forme pansionistiche obbligatorie)

Di essere soggetto al contributo INPS nella misura del 24,00% {anno 2017)
| (soggetto titolare di pensione efo iscritto ad altra forma di previdenza obbligatoria (indicare quale):

di aver dirltib alle seguenti detrazioni di imposta:
*  detrazioni per lavora dipendente;
*  detrazioni per coniuge a carico
*  detrazioni per figliacaricon® ...................... 100% o 50% dicuiinferiore ai lre anni............... i

*  altri familiari a carico (specificare) 100% o 50%

| con applicazione dellaliquota IRPEF del ......................... %




DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA’ COLLABORATORI ESTERNI/INTERNI

Dichiarazione sastitutiva dell’atto di notorieth (Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

IL/LA SOTTOSCRITTO/A
DATI ANAGRAFICI (compilare sempre in stampatello e in ogni sua parte)
Cognome Nome i
TRV E A0 | LILUA |
Data di nascita Comune (o stato eslero) di nascita Provincia

OKTos LA TEL] | ovayou o

Codice fiscale Codice identificativo estero *

VIR IIVETFe L L BATTRIZTC ] | |

N0
Indirizzo civico Telefono
[ ie £ SNOKZO | | |
Cornune (o Stato estero ) di residenza CAP Provincia

[ Reeaodndo | B<Je0 | [B ]

Domicilio fiscale (solo se diverso dal precedente)

indirizzo | | I;Ii:fico [ | Telefono
Comune (o Stato esterc ) di residenza C.AP. Pravlncfal
UEmail | | Fax |

DICHIARA SOTTO LA MIA PERSONALE RESPONSABILITA'

o Diessere titolare del seguente numero di Partita Iva
gl N L]

s Diessare iscritto all'albo o elenco professionale

o Diessere iscritto alla cassa o ente previdenziale

o Disvolgere |a seguente professione

n Diessere Dipendente di Pubblica Amministrazione:

) Per la rilevazione ai fini dell'anagrafe delle prestazioni dei pubblici dipendenti, di cui all'art. 53 D.Lgs. 30.03.2001, n.
165, deve essers allegata la preventiva autorizzazione dell Amministrazione Pubblica di appartenenza. | dati
dell'’Amministrazione Pubblica a cui inviare la comunicazione dei compensi percepiti sono:

Denominazione S\L) {E E}@ﬂ )k \L\ Mﬁ RHL\F\
Indirizzo QE R ﬁ %% O

] retribuito da

w] aliquota Irpef da applicare ﬂ, 1 %

Se residente estero* :

Identificativo estero
obbligatorio

DI avvalermi / della convenzione per evitare la doppia imposizione fiscale tra ltalia e stato estero di
residenza (allega la certificazione rilasciata
DI non avvalermi dall'Autorita finanziaria estera in merito alla propria domiciliazione fiscale o residenza)




3, Incarico di prestazione occasionale di lavoro autonomo
(“reddili diversi” di cui all'art. 67, comma 1, lettera |, del TUIR)
In relazione a quanto disposto dall'art. 44, c.2, legge 326/2003, in merito all'iscrizione alla Gestione Separata di cui all'art. 2,
comma 26 della legge 8 agosto 1995, n. 335 dichiara di avere un reddito derivante da lavoro autonomo occasionale
percepito anche da altri committenti, nel corso dell'anno solare:

non superiore a € 5.000,00

superlore a € 5,000,00 - reddito complessivo di €
= perlanto di essere soggetio al contributo INPS nella misura del 32,72%
*  Diessere soggetto al contributo INPS nella misura del 24,00% (soggetto litolare di

pensione e/o iscritto ad altra forma di previdenza obbligatoria (indicare quale):

i *  non soggetto a conlribuzione per reddilo superiore al massimale di € 100,324,00 (anno 2017)

Il sottoscritto si impegna a dare immediata comunicazione nel caso si verifichine variazioni della propria situazione suindicata.

MODALITA' DI PAGAMENTO

COORDINATE BANCARIE IN FORMATO IBAN

1D NAZ CIN Cl ABI CAB CONTO
EUR N
ISTITUTO INDIRIZZO
BANCARIO/POSTE

Informativa ai sensi delfart. 13 D.Lgs 196/2003 (Codice Privacy) Ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del D.Lgs. 196/2003,
riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che tutti T dati personali, forniti dal Collaboratore o acquisiti
direttamente dall'lstituzione Scolastica saranno oggetto di traltamento da parte dell'Istituto Comprensivo ai sensi del D.Lvo n.
196/03 e delle normative vigenti. | datl personali forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita della scuola, che sono quelle
relative all'istruzione e alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalita di instaurazione e
gestione del rapporti di lavoro di qualunque tipo e quelle relative alla conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi, cosi
come definite dalla normativa vigente. Il conferimento dei dati & obbligatorio e l'eventuale rifiuto potrd comportare la mancata
prosecuzione della fase precontrattuale o la mancanza o parziale esecuzione del contratto. |l trattamento dei dati viene effettuato
attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei. Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, quale
rappresentante legale dellistituto. Incaricati del trattamento sono il Direttore SGA e gli assistenti amministrativi addetti. L'Istituto
adotta idonee misure di sicurezza per ci6 che concerne la conservazione e |a custodia dei dati. | dati possono essere comunicati ad
amministrazioni di enti pubblici in applicazione di norme di legge o di regolamento e, comunque, in esecuzione di finl istituzionali. La
comunicazione a privati o enti pubblici economici e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norma di legge e di regolamento.
Al soggetto titolare dei dati sono riconosciutl tuttl i diritti definiti dall'art. 7 del D.Lgs 196/2003.

Data

Firma rd P
= 9]



